江苏省县域学前教育工作督导标准（试行）

	一级指标
	督导标准
	督导要点
	分值

	
	
	
	

	（一）

组织领导

（20分）
	1.建立县级统筹、县乡（镇、街道）共建的管理机制，将学前教育纳入教育事业和经济、社会发展总体规划，满足适龄儿童接受学前教育需要。
	（1）学前教育纳入县（市、区）政府领导目标责任制；管理机制完善，政府各有关部门以及教育部门内部各有关科室之间职责明确并落实。
	3

	
	
	（2）政府将学前教育纳入国民经济和社会发展规划，按每1万左右常住人口配备1所幼儿园布局编制学前教育专项规划，对社会公开发布并认真实施。2011年起，新建住宅区配套幼儿园须同步设计、施工、验收和交付使用，举办成公办幼儿园或普惠性民办幼儿园。
	8

	
	
	（3）成立学前教育工作领导小组；建立联席会议制度，出台学前教育改革与发展的政策文件；定期召开会议研究解决影响学前教育发展的突出矛盾，工作成效及社会反响较好。
	3

	
	
	（4）县（市、区）教育部门有完善的学前教育管理机构；有2名以上专职人员（行政和教研至少各1名），镇（街道）有专门的学前教育管理人员。
	3

	
	
	（5）县（市、区）建立对乡（镇、街道）政府和各类幼儿园的督导评估机制；将学前教育评估结果纳入对乡（镇、街道）和有关职能部门年度工作考核的指标；建立问责和奖励机制。
	3

	（二）

经费保障

（23+5分）
	2.建立学前教育经费投入保障机制，合理制定生均财政拨款标准。
	（6）建立学前教育财政经费保障长效机制，将学前教育经费纳入财政预算，农村地区学前教育经费以财政投入为主。
	5

	
	
	（7）财政性学前教育经费占同级财政性教育经费的比例不低于5%（达到及超过8%的另加5分）；新增教育经费向学前教育倾斜；保教费不得挪作他用。
	6+5

	
	
	（8）公办幼儿园和普惠性民办幼儿园生均公用经费财政拨款标准达到小学标准的二分之一以上，生均公用经费财政拨款标准和保育教育收费标准均根据办学成本建立合理增长机制。
	5

	
	3.设立县域学前教育专项经费，合理使用各项奖补资金，专款专用。
	（9）县级政府设立学前教育专项经费，上级下达的学前教育专项经费下拨及时、使用规范合理、无截留和挪用现象。
	4

	
	
	（10）家庭经济困难适龄幼儿补助经费落实到位。
	3

	（三）

园所建设

（20+5分）
	4.幼儿园资源总量满足社会需求，结构合理。
	（11）班额符合国家和省规定；2011年起新增、扩建幼儿园办园规模一般不超过12班。探索建立幼儿园服务区制度，有卓有成效的推进举措，在公办和普惠性民办幼儿园就读的幼儿比例达到90%。（城区或县城建立幼儿园服务区制度的另加5分）
	5+5

	
	
	（12）县域内省级优质幼儿园比例达70%以上（农村的省优质园达60%以上，含村园），并规划到2020年逐步达到90%
	4

	
	5.幼儿园实行独立法人制度
	（13）幼儿园（含村园）实行独立法人制度；公办园由园长担任法人代表。
	5

	
	6.园舍建设符合国家标准，无安全隐患。
	（14）园舍安全无隐患，经专业部门鉴定无D级危房；2011年起新建园舍达省优质园标准。
	3

	
	
	（15）幼儿园的设施设备配备符合国家和省有关标准。
	3

	（四）

队伍建设

（22+5分）
	7.保教队伍配备齐全，符合任职资格，公办幼儿园事业编制教师比例逐年增加。
	（16）幼儿园每班配足配齐“两教一保”；保教人员100%持证上岗，其它人员按照岗位要求合理配备到位。
	4

	
	
	（17）专任教师持幼儿园教师资格证比例达到60%，到2020年逐步达到80%。具备大专及以上学历占比达90%以上，并到2020年达到100%。
	3

	
	
	（18）公办幼儿园事业编制教师按师生比1:16，逐步配备到位，或采用政府购买服务方式按标准保障到位，地方出台实施细则。
	4

	
	8.切实保障教师待遇。
	（19）制定幼儿教师队伍建设五年规划和实施方案，出台保障幼儿园保教队伍相对稳定的政策文件或措施。
	3

	
	
	（20）按政府购买公共服务办法聘用的公办园非在编教师，工资应不低于当地职工平均工资水平，并按时足额缴纳各项社会保险费。在编教师与编外聘用教师的收入差距逐年缩小，逐步实现同工同酬。（实现同工同酬的另加5分）
	5+5

	
	9.促进教师专业发展的机制完善。
	（21）五年一周期的全员培训落实到位；加强师德建设；研训一体，师资培训经费按不低于教师工资总额的1.5%足额到位，农村幼儿教师培训及教研经费有保障。
	3

	（五）

规范管理

（15分）


	10.各类幼儿园实行统一的行业管理制度，辖区内幼儿园办园规范。
	（22）乡镇（街道）牵头，各有关部门积极参与，清理整顿、分类治理，成效显著，区域内无非法举办的幼儿园及办园点，各公办的村园和办园点都建设成为合格幼儿园。
	4

	
	
	（23）教育部门严格执行幼儿园准入制度和年检制度；辖区内各类幼儿园有审批、注册、认证，收费合理，资料完整。
	2

	
	
	（24）以课程游戏化为抓手，保育教育并重，全面深入实施学前教育课程改革，教师观念及行为、园舍环境及管理等均符合儿童身心成长规律。
	2

	
	11.安全保障体系健全，无重大故意伤害儿童的恶性事件和安全责任事故发生。
	（25）卫生监督部门对幼儿园的卫生保健、饮食与健康工作检查指导到位；有应对传染疾病的预警机制和逐级上报制度；无重大公共卫生事件发生。园所周边环境无污染、无不健康、不稳定因素。
	2

	
	
	（26）公安和交通部门定期检查幼儿园日常安保措施及幼儿接送安全的落实情况；建立校车登记备案和检查制度；无重大故意伤害儿童的恶性事件和交通安全事故发生。
	3

	
	12.普及学前三年教育，重视 0-3岁婴幼儿早期教育指导与服务。
	（27）学前三年受教育率不低于95%；辖区内残疾儿童、贫困和流动人口家庭适龄儿童的入园有保障。开展0-3岁婴幼儿早期教育指导工作。
	2

	总分
	
	100 + 15分


督导组可根据需要进行“满意度”调查，其结果作为参考。
◇江苏省县域学前教育工作督导标准（试行）

